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TESPIT EDILEN RISK / SEBEP 3 klamalar
sika NO e ‘BIRIMY/ALT BIRIM HEDEFI SUREG ADI Z RISKE VERILEN CEVAPLAR: MEVCUT KONTROLLER e | ousu | GO0 | e | venree e e Agiklama
Risk 1:SGK para cezastuygulanmast
1| emvo0o1 Muhasebe/Staj islemlerinin kalitesini artirmak Dl“""‘cl‘ Sta 10 1 3 Sabit Yaksekokul Sekreteri
semer
Risk 2:Sta bilglerinn ges uasmast
2 | awvoon Muhasebe/Staj slemlrinin kalitesii artirmak Ofrenci St 6 3 18 sabit Ogrenc /g Kurumiar / Ogrenci lrl
isemer
Risk 3:Stajm tamormlanmamast
3 | emvoo03 Muhasebe/staj islemlerinin kalitesini artirmak "“?"‘“CI‘ Staj 6 4 25 sabit Ogrenci
isemer
Risk 4: Personel maas 6demelerinin gecikmesi
4 | amvooo 10 1 10 sabit Muhasebe birimi / Yiksekoku Sekreteri
s | amvooos Personel birmile koordinel alismak 4 3 n sabit Personel birimi / Yiksekokul Sekreteri
Sebiep: Personel Ilerinden bldirimin ge yapilmast
6 | cmvooos 3 1 4 sabit Muhasebe birimi / Yiksekoku Sekreteri
Sebep: Kargo ilemierinde sorun olmast
Risk 7.
7 | emvoo0r Bitgede odenegin kontrol ediimesi a 2 9 sabit Muhasebe birimi / Viksekokul Sekreteri
Sebiep: Bitgeye bdenek gelmemesi veya sstemsel anzalar
Risk B Ek ders cretlerinin zamaninda tahakkuk etirimemes!
s | omvooos Her ay basinda B6lim BaskanlKlarindan ekders pusntajlarinin istenmesi 2 3 s sabit B6lim Baskanlar/ Muhasebe Brimi
s | emvoo0s Bitgede odenegin kontrol ediimesi 3 3 7 sabit Muhasebe birimi / Viksekokul Sekreteri
Sebiep: Bitgeye sdenek gelmemesi veya hatalr veri giis
Risk 10: Ek ders craterinin eksk veya fada odenmesi
10 | emvoon gl sl il koordineli oarak galsmast s 2 B sabit B6lim Baskanlar/ Muhasebe Brimi
Risk 11: O
1 | emvoou Sinav slermleri gl birm ve isler e letisim kurmak 2 2 4 sabit Utaktan Egitim Birmi
Sebep: UZEM sistemi
Risk 12:Sinav programianinda cakismalarin meydana gelmesi
12 | ewvoor Sinav glemleri gl birm ve islerim koordinelicalismas: 2 1 2 sabit Bolim Baskenian
Risk o @
13 | emroons Muafiyet 7 2 3 sabit Girenci Dansmant
islemleri dansmanlardan istenmesi
Sebep: Muafiyet deferlendirmelerinin hatal yapiimasi
Risk 14: Sinav basan notunun yaniis hesaplanmasi
1| emvoou Sinav glemleri Cevap kaptlanmin tekzar okutulmast 7 2 n sabit gl Ogretim Elemant
Risk i o
15 | emvoons Dersslemieri 2 2 s sabit Ogrenci
Risk 16: Ders goreviendimmelerinde gecikme yasanmasi
16 | emvoors ers semler s 2 s sabit Bolim Baskenian
pers e evrakiari teslim etmest y
Risk 17:Yilk zn, rapor v. znlern girimemesi
17 | emroonr fein semieri Personel birimile koordinel alismakc 2 1 3 sabit personel biimi
Sebep: Tekaik soruniar, ges bildirim
Risk 18: Birim faaliyet raporu verilerinin dogru olmamast
18 | amvoois sl apors s 2 9 Sabit Yaksekokul Sekreteri
Risk 10 Temicik sfemlerinin aksamast
19 | emvoos dar Hizmetler ik kosullan yiestirmek isplan yapilarak zinlein dizenlenmesi 2 2 5 sabit Viksekokol Sekreteri
Sebep: Prsonel yetersiai ve iznler
Risk 20:Vereskeye iznsz girslr yapiimas
0 | Gmvo020 dari Hizmetler/Givenlik kalitesini artirmak ‘G:“""‘“ Gavenlik biriminin dikkatli olmasi 3 2 8 sabit Gavenlik Birimi
Sebep: Prsonel yetersiai ve iznler
Risk 21 Kantinde tarih gecmis yiyecek ve igecek satist
2 | emvoon Viksekokul Sekreterligi/Kantin kosullar iestirmek i oe Denetimerin yapimast 6 1 s sabit Yilksekokol Sekrteri
semieri

Sebep: Her ay rutin denetimlerinin yapiimamas:




2 | amrooz Yiksekokul Sekreterigi/Kantin kosullar yilestirmek B Denctimlerin yapimast s sabit Yaksekokul Sekteri
semler
Sebep: Her ay rutin denctimlerinin yapiimamast
Korum fi/Kurum | K5 23: G0
23 | amvoos Yaa Iferi-Birim Evrak/Yazisma sireslerinin klitesini artirmak O Yazsma 1 sabit Evrak Birimi
Islemeri »
Risk 24: Bina icrisindek teknik chazlanin anzalanmast
2 | Gmvoox Teknik Hizmetler/Teknik kosullan yilestirmek Tekniklslemier 1 sabit Yaksekokul Seketeri
kol teknik omring tamamlamast
Risk 25: Mezuniyet ve diploma basim slemlerinin aksamast
| amvooxs Ofrenci sleri/Orencilere sunulan hizmet kalitesiniartimak i oi beliiemesi 2 sabit Ofrencilsteri /g Madar Yordmas
Sebep: g personelin cinli olmasi, personel yetersiigi
% | Gmvoow ok 0e 5 sabit Yoksekokul Seketer
isemer
cbep:
Risk 27: Bahgedekiyegi alanin kurumast
27 | amvo02r dari Hizmetler/Bahge bakimini yilestirmek Bahce teri s sabit Yoksekokul Seketer
Sebep: Otomatik sulama sisteminin bulunmamas:
Risk 28: Orencilerin kayit dondurmasi ve kayit sldirmesi
8 | amvoos Ofrenci sleri/Oirencilere sunulan hizmet kalitesiniartimak i gl kurumiarile yazsmalann yapiimast % sabit Sgrenci
Sebep: KYK yurdunun bulunmarmas
29 | GMvo-029 oo ’el"":”‘ Personele egitim verilmesi 1 sabit ligili Personel / Miidr
Sebep: Vetersizbilg.
Risk 30:Vazgmalanin usuline uygun olarak hazrlanmamas.
30 | amMvoosn Vansmalar Personele egitim verimesi 6 sabit Evrak Birimi
Sebep 1 5
Gniversitemiz Saglk Kultir ve Spor Daire
P Oyelert "
31 | GMYo-031 9 Asa Baskanisig tarafindan yapilan yemek llgili Komisyon Dyeleri
islemleri halesi sonuglanmadigindan sirencilere




